Положение о краевом конкурсе 
«Молодой профсоюзный лидер Пермского края - 2023»
1. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Конкурс «Молодой профсоюзный лидер Пермского края - 2023» организуется и проводится Пермским краевым союзом организаций профсоюзов «Пермский крайсовпроф» и Молодежным советом Пермского крайсовпрофа.

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

         2.1. Основной целью конкурса является формирование команды молодых перспективных профсоюзных активистов, кадрового резерва профсоюзов Пермского края.

         2.2. Задачи конкурса:

· активизация деятельности молодых профсоюзных лидеров, повышение уровня их профессионализма в деле представительства и защиты социально-экономических и трудовых прав и интересов работников;
· подготовка и пополнение профсоюзов Пермского края молодыми кадрами;
· создание привлекательного имиджа профсоюзного лидера среди работников, вовлечение молодых профсоюзных лидеров в процесс организации собственной деятельности, стимулирование к реализации лидерских способностей;
· привлечение молодёжи к активной деятельности на предприятиях, в организациях и учреждениях высшего и среднего профессионального образования (культурно-массовая, спортивно-массовая работа, пропаганда здорового образа жизни, патриотическое воспитание и т.д.);
· изучение, обобщение и распространение опыта работы   молодых профсоюзных лидеров в краевых организациях профсоюзов.
3.  УЧАСТНИКИ  КОНКУРСА

Активисты, являющиеся участниками краевого молодежного

форума «Свежий ветер - 2023». Возраст участников не должен превышать 35 лет.
4. УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА


4.1. Конкурс проводится в два этапа:
I этап – с 1 марта по 1 мая 2023 года (проводится в членских организациях профсоюзов);
II этап – 27 мая 2023 года финал конкурса.
4.2. Членские организации профсоюзов, основываясь на данном положении, проводят свой конкурс «Молодой профсоюзный лидер - 2023» и направляют участников, занявших призовые места, для участия в финальном этапе конкурса (не более 3 человек).
4.3. Для участия в финальном этапе не позднее 1 мая 2023 года в Молодежный совет на электронную почту molsovet-ksp@mail.ru предоставляются следующие материалы:

4.3.1. Письменное извещение членской организации профсоюза о представлении к участию в конкурсе;

4.3.2 Анкету участника, согласие на обработку персональных данных (приложения №1,2);
В анкету участника должно быть включено указание ссылки на личный аккаунт в социальной сети ВКонтакте, с целью анализа членами жюри профиля конкурсанта. Оценивается культура ведения страницы в социальной сети, активная профсоюзная позиция и деятельность, популяризация деятельности профсоюзов через свою личную страницу.
4.3.3. Медиа-портрет первичной (цеховой) профсоюзной организации, включающий в себя инфографику
 на тему «Моя профсоюзная организация». Инфографика участников оценивается жюри по критериям: качество визуального материала, креативность, практическая ценность, понятная структура, визуальная привлекательность. В дальнейшем инфографика участников будет размещена в месте проведения финала конкурса.
5. ФИНАЛ КОНКУРСА

Финальный этап состоит из следующих конкурсных испытаний:
1. «Визитка» - конкурс-автопортрет, презентация первичной (цеховой) профсоюзной организации и программы мероприятий по развитию и укреплению профорганизации, достижения участника как профсоюзного лидера, важные события и мероприятия. Допускается использование презентаций, видео фрагментов и т.п. Оцениваются навыки публичного выступления, умение позиционировать себя и свою организацию, достигнутые результаты профсоюзной деятельности. Время выступления - до 5 минут.
2. «Тестирование» - направлено на выявление у конкурсантов знаний основ трудового законодательства.
3. «Блиц» - 
короткие вопросы участникам в формате блиц на профсоюзную тематику. Оценивается знание законодательства и прочих документов, напрямую затрагивающих интересы работающей и обучающейся молодежи, регламентирующих деятельность профсоюзов.
4. «Голос лидера» - испытание заключается в коротком выступлении участника на заданную профсоюзную тематику. Время выступления – не более 10 минут. Запрещается читать заготовленный текст. Во время выступления допускается использование мультимедийной презентации. Темы для выступления направляются участнику заранее на электронную почту/мессенджер Telegam (не позднее 14 календарных дней до начала конкурса). Выступления не должны содержать политические, религиозные темы, темы вредных привычек и не должны иметь коммерческий характер. Оцениваются навыки публичных выступлений, умение взаимодействовать с аудиторией, раскрытие заданной темы и демонстрация приёмов и форм работы молодого профсоюзного лидера.

6.ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ

6.1. Победители награждаются дипломами Пермского крайсовпрофа и подарками – денежными средствами из членских профсоюзных взносов:


за I место – 20 000 рублей;


за II место – 15 000 рублей;

         за III место – 10 000 рублей.
6.2. Победитель конкурса направляется для участия в окружном этапе Всероссийской молодежной программы ФНПР «Стратегический резерв 2023».

6.3. Все участники финального этапа награждаются дипломами Пермского крайсовпрофа и сувенирами.
6.4. Финансирование финального этапа конкурса осуществляется за счет средств Пермского крайсовпрофа. Возможно привлечение партнеров и грантовых средств.
Приложение №1
АНКЕТА

участника конкурса 
«Молодой профсоюзный  лидер Пермского края - 2023» 

Уважаемый участник! 
Для лучшего знакомства просим Вас ответить на ряд вопросов

Фамилия, имя, отчество  __________________________________________________________________

Число, месяц, год рождения __________________________________________________________________

Контактный телефон, е-mail  __________________________________________________________________

Образование __________________________________________________________________

Место работы, должность  __________________________________________________________________

Название первичной профсоюзной организации________________________________________________________

__________________________________________________________________
Название отраслевого профсоюза   __________________________________________________________________

Стаж профсоюзной деятельности, должность (перечислить все профсоюзные должности и стаж работы в каждой из них) __________________________________________________________________ ____________________________________________________________________________________________________________________________________

Ваше профсоюзное кредо ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Ссылка на профиль в соцсети ВКонтакте_______________________________
Спасибо, что ответили на вопросы. Удачи Вам в предстоящем конкурсе!

                                                                                            _____________________

                                                  (подпись участника)    
Приложение №2

СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных

Я, _______________________________________________________________,

                             (фамилия, имя, отчество полностью)

проживающий(ая) по адресу:___________________________________________________________________________________________________________ 

паспорт серия    №         , выдан___________________________________________________________________________________________________________________»__________г.

в соответствии с п. 4 ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ  «О персональных данных», в целях участия в краевом конкурсе «Молодой профсоюзный лидер Пермского кая - 2023».
даю согласие Пермскому краевому союзу организаций профсоюзов «Пермский крайсовпроф» (Пермский крайсовпроф), расположенному по адресу: г. Пермь, Комсомольский проспект, д. 37, на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку моих персональных данных, а именно совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».

Перечень моих персональных данных, на обработку которых я даю согласие:

- фамилия, имя, отчество;

- пол, возраст__________________
- дата и место рождения_______________________________________
- паспортные данные;

- адрес регистрации по месту жительства и адрес фактического проживания_____________________________________________________
- номер телефона (домашний, мобильный)_______________________
- СНИЛС____________________
- ИНН_______________________
- банковские реквизиты и номер счета.
Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме.

    «____»______________ ______ г.

    Субъект персональных данных:

_____________________/____________________________________________

           (подпись)               (Ф.И.О.)
� Инфографика -  графический способ подачи информации (изображения, графики, диаграммы, блок-схемы, таблицы, карты, списки).
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